
落实教研组长负责制，创建学习型教研组                                ——教务处召开新学期全校教研组长工作会
2月9日下午，虽然学生们还没有跨进校门，但是学校里早然活跃起来，校领导们和老师们井然有序地准备着新学期的工作。全校的教研组长们齐聚在中教楼211会议室，在学校教务处王静主任、张立新副主任、李萍老师的指导下认真地思考着新学期的教学教研工作如何更上一层楼。   
会前，各位教研组长认真填写了教务处下发的“教研组长培训需求调查问卷”。学校教务处向教研组长们书面征询关于培训的需求以及工作意见建议，以便有针对性地开展培训活动。
会议由王静主任主讲。王主任对《教研组长工作手册》的使用进行了说明和指导。工作手册的内容涵盖着教研组长的工作职责、工作流程以及具体的工作要求，内容非常明确，将有助于教研组长有序有效地展开工作。
王主任带领大家学习了新学期学校工作思路，要求各教研组在此基础上进一步修订本组工作计划，切实落实教研组长负责制，创建学习型教研组。
最后，王主任带领大家学习了“教研组长的角色定位”一文，提出教研组长要加强学习，更新教育教学理论，提升自身的教学能力和学科素养。 要由“信息传达者”、“事务管理者转变为策划研究者”。 教研组长工作方式要由“被动执行”转变为“主动策划”。整体把握教研组与学校建设、教师发展的关系,着眼于日常教学实践的“扎根研究”，关注教研组中“人”的生命成长与发展，打造开放与合作的教研组文化。 
与会教研组长们认真听取了会议内容，并将于会后围绕会议要求召开教研组会议，落实学校工作要求。
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