高中教师仪容仪表规定
（试行版）
根据《中学学教师职业道德规范》的有关要求，为进一步规范中学教师仪容仪表，提高教师的是的形象，提升育人效果，结合我校的实际，特提出以下要求：

一、 个人形象气质方面

（一）注重教师形象，言谈举止要文明。

（二）不断提高个人修养，注重社交礼仪。

（三）善于学习，培养健康的审美情趣。

二、 个人着装方面

（一）教师在学校工作期间服装要得体、端庄，服装的色彩、款式要符合职业特点，搭配和谐，根据不同季节，不同场合把握分寸，服装整洁干净。

（二）升旗仪式以及重大节日、纪念日等集会重要活动时，教师应按学校要求统一着校服或正装。周一需全天着校服或正装。
（三）在学校工作期间，教师不得穿着奇装异服进入校园，女教师穿着以得体为宜，衣着不得露胸、露脐、露背，不得穿无袖、吊带、超短裙，上下身穿着紧身衣的，需配有符合教师着装要求的外套。

（四）学校工作期间，教师不得穿凉拖鞋或光脚穿鞋进入校园。

三、个人发饰方面

（一）教师发型应端庄，符合审美和谐的标准，以美观大方为宜，不得留奇异发型。

（二）男教师不留长发、不蓄胡须，常理发，常清洗，面容整洁干净。男教师不得佩戴耳环、耳钉或夸张饰品。女教师不得染奇异色彩头发。
（三）女教师可化淡妆，不得浓妆艳抹，妆色应与服饰相配。不得留过长指甲，不得做假指甲、涂抹色彩绚丽夸张的指甲油。

（四）女教师佩戴饰品，以简洁为宜，不得佩戴夸张饰品、多副耳环或多枚戒指进入校园。
三、年级组长作为年级组教师风纪第一责任人，负责日常考核管理，教务处进行检查。仪容仪表不合格者扣发部分奖金。
四、本规定2011年11月22日起执行。
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