
2015 年秋季学期工作总结 

外附培训学校 

一、 重点工作 

1、 培训学校工作概况 

（1）课程概况：培训学校目前开设外语、艺术、体育、科技、书画、

学科、棋类七大类课程，涉及 30 个小课程类别，年均班次 300 个左右，年

均班课学员人数 2500 人次左右，年均 1 对 1 课程学员人数 200 人次左右。

各项课程中，外语、艺术项目依托北外附校优质资源成为我们的优势课程，

呈逐年发展态势，不断发展创新，开拓市场；体育、科技、书画、学科和棋

类项目成为我们常规课程，课程体系成熟、学员结构稳定；高尔夫、射箭、

沙画、书法等特色课程在海淀区甚至北京市的课外培训市场独树一帜，吸引

着更多高端生源。 

（2）人事概况：截至 2015 年底，培训学校在职教职工 25 人，其中 20

人签订劳动合同、5 人以返聘、实习、兼职等形式签订劳务协议；兼职教师

120 余人。在职教职工工资按照《外附培训学校薪酬方案（2015 版）》执行。

作为薪酬方式改革的探索，业务部门人员按底薪加提成发放薪资，以调动业

务部门员工的工作积极性；兼职教师结合专业水平按每学期兼职教师审批标

准发放课时费。 

（3）财务概况：2015 年全年营业收入 8102374.03 元，缴纳税金

377821.67元。全年累计发放人员工资1731176.56元，保险、公积金362913.6

元。 

（4）社会活动概况：培训学校配合各类课程的设置，常年组织各类社

会考试、赛事，目前是剑桥少儿英语考试、剑桥通用五级英语考试、伦敦三

一口语考试、小学数学等级考试、中国书画等级考试等考试的考点，北京棋

院直属培训分部和比赛点，具备参加全国、市、区各级中小学生体育赛事的

资格。经过多年赛事活动的组织，培训学校找到了赛事和培训的结合点，以

比赛促进培训、以考试检验培训成果、以组织赛事扩大社会影响，在各项赛

事的组织中得到教育部考试中心、北京教育考试院、市区体育局、北京棋院

等相关部门的认可。 

（5）对外合作概况：培训学校目前的合作项目有：杜克教育合作中小

学外教课程；北京汇佳机器人技术培训中心乐高机器人课程。明日博（北京）

科技有限公司向培训学校提供教务系统支持；北京道科特律师事务所为培训

学校提供法律顾问服务；北京外附物业管理服务有限公司向培训学校提供修



缮、装修、改造等物业服务。 

2、 招生宣传工作 

培训学校采用网络宣传、平面宣传、咨询销售一体化招生宣传模式，线

上线下开展多种活动，秋季班课共招生：823 人，1324 人次。声乐，游泳，

羽毛球，学科的一对一咨询招生人数：83 人。宣传人员于学期初前往育鹰小

学，育翔小学，西二旗小学进行招生宣传，咨询师采用一人多科方式完成招

生任务，通过前台沟通了解学生的爱好及实际需求，有针对性安排学生的时

间。 

3、 教务管理工作 

教务管理以服务为宗旨，为学员、家长、教师提供便利，为教学做好辅

助，确保学生人身安全、保证教学效果。同时教务人员完成留生任务，本学

期累计留生 717 人次，为培训学校的可持续发展做出了贡献。 

4、 外语项目 

（1） 利用学校资源,突出外语特色，打造高端培训项目。开设美国同

步中小学英语外教课程，举办首届英语冬令营精品英国游学活动，增设德西

小语种课程。 

（2） 外引内联，创设英语培训大格局。积极参与全国社会各界组织的

教育研讨会，教育理念座谈会，学习各种先进教育理念，教学方法的培训课

程等，并与杜克教育公司，视窗壹零公司，美国三谷教育中心等多家全国知

名教育机构达成合作伙伴关系，推进我校英语高端培训。 

（3） 探索英语培训规律，服务教育教学。结合项目组特点，我们将优

质服务作为重点，在服务学生和家长过程中体现学校正确的办学思想，在服

务中体现学校先进的办学理念。 

5、 艺术项目 

（1） 成立初期聘请了强大的顾问及师资团队，成立了“Sunshine

艺术团”，分为“Sunshine舞蹈团”、“Sunshine乐团”两部分，并得到

了学生及其家长的认可与大力的支持。 

（2） 筹备北外附校-海淀区教工瑜伽俱乐部的相关工作，瑜伽课

程得到教职工们极好的反响。 

（3） 开展各项讲座与座谈会，如：杨步亭《美育的力量》讲座、

中学生座谈会；及付涛对各位老师进一步了解中学行进打击乐进行多次座

谈。 

（4） 举行北外附校艺术中心首届“跨年展演”2016活动。并开展

装扮校园圣诞树、学生心愿墙等活动。 



（5） 筹备1月26日赴美海外桃李杯比赛事宜。 

6、 体育项目 

（1）  加强教师队伍建设，提高教育教学能力。期初组织任课教师开

会，会议主要针对现在工作的划分，学校发展，兼职教师管理办法进行讲解

和进一步解读，并提出课堂要求。具体从兼职教师的上课时间、教研活动、

请假、接送学生、课堂安全、课后与家长沟通、教学行为、课前准备教学计

划教案 9方面具体说明并提出要求。 

（2） 学生队伍建设，养成良好行为习惯。强化安全教育，保证学生从

站队到下课没有意外事故发生，没有出现学生打架现象。 

（3） 开展学校对外交流工作，提高学校知名度。课堂对家长开放、展

示。     邀请家长进课堂，观看我们上课情况，考察老师的教学能力，看

学生的学习情况。 

7、 书画、科技项目 

各项课程整体进展顺利，学生人数较多。由于多数课程开设家长微信群，

课程老师与家长的沟通及时，没有出现大的安全事故。根据学生实际情况进

行课程或上课时间调整；解决老师在上课过程的各种问题；准备上课所需的

各类材料，保证学生上课质量。 

8、 棋类项目 

围棋培训是我校的传统培训项目，已有多年历史，是一项较为成熟的培

训项目，该项目多年来已经组建了一支过硬的师资队伍，该师资团队具有人

员稳定、专业素质强、教学经验丰富、教学管理严格、关心学生耐心细致等

长处，一直深受学生和家长欢迎。 

本学期共组织围棋级位赛一次；承办北京夏季段位赛一次。在我部参加

此次级位赛的选手，有 55 人升入业余 1段；57 人升入业余 1级；87 人升入

业余 2级；117 人升入业余 5级；120 人升入业余 10 级，围棋级位赛的举办，

不仅为我校同时也为周边地区乃至全市提供了一个学习围棋、交流棋艺、升

级提高的平台，北外附校围棋级位赛已经成为级位赛的一个品牌、一种标志

享有广泛的社会声誉。 

二、 获奖信息 

1、10 月 17 日“北京市中小学生游泳公开赛”，李天琪 50 米自由泳以北

京市第五名进入的 12 月 26、27 日的全国游泳冠军赛决赛阶段。 

2、11 月 14 日“泳艺杯”海淀区游泳俱乐部比赛我校派出 20 名队员通

过比赛锻炼了队伍，通过比赛很多小队员积累了经验增强了自理能力找出了

自身存在问题，家长们观看完比赛后看到了孩子们的成长对他们也是一周回



报。 

3、6 月 20 日、12 月 06 日外附培训学校主办了两次跆拳道考级赛，从

最第一次的 9 人到年底第二次考级赛将近 40 人参加，从参加考级人数上我

们有了一个重大突破。考级内容上经过与中国跆拳道协商协商也在改变，从

家长视觉观赏到考级难度上都在不断的提高。本次考级我们就加设了教“开

板”这个考试环节得到了家长的高度赞赏。从考级人数上就能反应出现在课

程的质量教练员能力上也都得到了认可。 

4、12 月 12 日“北京市游泳冠军赛”李天琪 100 米自由泳以 1 分 11 秒

23 的成绩获得“国家二级运动员”的称号，北京市排名第 3。 

5、12 月 26、27 日“全国游泳冠军赛代京津翼选拔赛”李天琪代表海淀

区参加自由泳全能的比赛，前三项目均排在北京市前三总成绩也暂居第二。

但因为在第三项 50 米自由泳到终点时把肩膀撞伤退出了第四项目 400 米自

由泳。同时也失去了进入全国比赛决赛圈儿的资格。 

6、软笔、绘画类课程的学生的一些优秀作品，被老师选送参加了由中

国北方书画院组办的“华夏儿艺”全国少年儿童美术书法摄影大赛活动中，

多数学员分获一、二、三等奖。 

7、2015 年 8 月“Sunshine 舞蹈团”小学队，获海外桃李杯亚洲赛区一

等奖。 

三、 小结 

培训学校以高端培训为发展目标，不断开发特色课程，减少技术含量低、

办学成本高、低端无特色课程，力求构建特色培训学校，并为北外附校和市

区其他全日制学校提供课外教育优质平台。 

我们努力构建自己的课程体系，使学员在我校可以实现一贯制课外培训，

成为课内教学的有效补充。 

培训学校不断优化教务管理，在提供优质课程的同时，做好学员和家长

的服务工作；同时优化岗位设置，按照提成制度修订薪酬方案，以薪酬促工

作进步，提高员工工作积极性。 

2015 年培训学校一直在努力，把教育教学工作放在首位，同时取得了经

济收益，为学校的事业发展贡献了力量，2016 年我们会继续努力。 

 


