北外附校优秀备课组评选规定
（讨论稿）
一．评选标准

1.备课组长应是学校教学骨干，工作领导认可，教师拥戴。

2.积极参加市区教研活动，全额全勤。

3. 落实教学五认真工作突出,各项检查落实到位，集体备课活动富有实效，有自己的优势和特色。

4.活动有计划有总结，有典型材料。计划和总结能及时上交。

5.整体教学效果良好，期中、期末、中考、会考、高考成绩突出。

6.积极承接校级、区级以上教研活动。

7.承接研究课、展示课、经验交流、典型发言、试卷分析及其他任务。

8.承接教研课题，参与教学实验。

9.组织师生参加区级以上各种竞赛活动，并取得良好成绩。
10.备课组工作考核优秀。
二．评选比例

 1．全校每年评选优秀备课组名额占备课组总数的20%。

 2．名额按备课组比例分解到学部（学部备课组总数的20%）。

 3.根据实际情况适当调整。
三.评选方法

1.备课组写出书面申请（见附表），交教研组。

2.教研组、学部审核通过。

3．召开表彰大会，优秀备课组介绍工作经验，在校内推广。
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